PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL KOTA TANJUNGPINANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tanggan dibawah ini :

Nama : Drs. MARZUL HENDRI

Jabatan : KEPALA DINAS SOSIAL KOTA TANJUNGPINANG
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : HASAN, S.Sos.

Jabatan . Pj. WALI KOTA TANJUNGPINANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pj. Wali K Kepala Dinas Sosial

Tanjungpinapg, 26 Januari 2024
Tanjufigpina
Kota Fanjungpinang
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HASAN,\S.Sos. Drs. ZUL HENDRI

NIP. 19680306 198810 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS SOSIAL KOTA TANJUNGPINANG

Realisasi Target
No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan e
2022 | 2023 2024
Meningkatnya L
1. | Pemberdayaan ieer::ntajz fakir msklg yg ¢
Sosial bagi fakir ' apatkan pemberdayaan ersen 3168 | 3168 | 3552
R sosial
miskin
Meningkatnya
rehabilitasi sosial Persentase PPKS di Luar
dasar PPKS bukan | Panti sosial mendapatkan
2
Korban HIV AIDS | rehabilitasi sosial dasar di Porson 1 W4 ma | e
dan NAPZA di Luar | luar panti sosial
Panti sosial
Meningkatnya
Peﬂ.mdungap fee . | Persentase fakir miskin, anak
jaminan sosial bagi : S
T terlantar, lanjut usia terlantar
fakir miskin, anak B
terlantar. fanjut dan penyandang disabilitas
3. : ; dan korban bencana alam Persen 9447 | 9447 | 94,75
usia terlantar dan 4 2
penyandang dan sosial yang
disabilitas dan menQapg A pgrlmdungan
dan jaminan sosial
korban bencana
alam dan sosial
%:L?r;?agt‘)(iﬁgga Nilai Akuntabilitas Kinerja
4. Kineria Peranakat Instansi Pemerintah (AKIP) Nilai 74,25 - 7525
! g Perangkat Daerah
Daerah
Realisasi Target
No. Indikator Kinerja Kunci (IKK) Outcome Satuan
2022 2023 2024
Persentase (%) penyandang disabilitas terlantar,
1 anak terlantar, lanjut u_sna terlantar dan_ Haibei 100 100 100
gelandangan pengemis yang terpenuhi kebutuhan
dasarnya di luar panti (Indikator SPM)
Persentase korban bencana alam dan sosial yang
9 terpenuhi kebutuhan dasarnya pada saat dan Bersan 100 100 100
setelah tanggap darurat bencana daerah
kabupaten/kota




No.

Program

Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kab/Kota

Program Pemberdayaan Sosial

Program Penanganan Warga
Negara Migran Korban Tindak
Kekerasan

Program Perlindungan dan
Jaminan Sosial

Program Rehabilitasi Sosial
Program Penanganan Bencana

Program Pengelolaan
TamanMakam Pahlawan

Pj. Wali Kgta Tanjungpinang

Anggaran Keterangan
Rp 7.336.869.187 APBD
Rp 142.810.000 APBD
Rp 8.212.000 APBD
Rp 2.857.114.000 APBD
Rp 1.456.793.250 APBD
Rp 269.186.500 APBD
Rp 86.601.000 APBD

Tanjungpinang, 26 Januari 2024
Kepalé Rinas Sosial “
Kota ungpinang

Drs. MARZUL HENDRI
NIP. 19680306 198810 1 001



